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FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS

INSCRIPTION DANS GAIA AVANT LE 30 SEPTEMBRE

Les directeurs béneficient d'une formation initiale longue de cing semaines et demi,
I'année de la prise de fonction.

Depuis la rentrée 2021, tous les directeurs bénéficient d'un plan de formation
continue.

Déclinaison:

= Des regroupements de circonscription d'une heure trente sont organiseés tout au
long de I'année. lls permettent des points de régulation avec I'inspecteur et I'équipe
de circonscription en fonction de sujets d'actualité ou de problématiques locales,
ainsi que des €changes entre pairs. Une invitation est adress€e par le secrétariat de
circonscription.

Ces regroupements peuvent étre comptabilisés dans vos 18 heures d’obligation ré-
glementaires de service.

# Une journée departementale remplacée permet a chaque directeur de s’inscrire
sur un module thématique de son choix (un module et un seul). Vous devez effec-
tuer votre choix dans GAIA et formuler un seul voeu.

Les modules ont €te construits avec le groupe departemental de directeurs (GDDE).
Les thématiques sont proposées pendant plusieurs années, ce qui peut vous aider a
effectuer, voire planifier vos choix.

Les jauges sont fermeées, limitées a 12 stagiaires maximum. Si vous ne parvenez pas a
vous inscrire sur GAIA, c’est que le module est plein, il faut donc faire un autre choix.
Sile nombre d’inscrits a une session est inférieur a 5, la formation peut ne pas étre
maintenue. Dans ce cas, vous serez invités a choisir une autre formation.

Les directeurs en formation initiale ne participent pas a ces modules de formation
(les thématiques €étant abordées lors de la formation longue).

Présentation des modules sur les pages suivantes

Une fois votre choix fait, la procédure d’inscription sur GAIA est la méme que pour
les autres volets du plan.

Inscription au module de formation sur temps de classe (avec remplacement)
Une fois votre module choisi, vous pouvez vous inscrire individuellement dans GAIA.
Chaque module sera l'occasion d‘apports en terme de connaissances et
competences liees au référentiel métier directeur d’'école ainsi que d’échanges et
analyses entre pairs.

Merci de bien vouloir respecter la consigne : un seul choix par directeur.




TITRE ET CONTENU PROPOSES

INSCRIPTION GAIA
DISPOSITIF: 24D0530004 + CODE MODULE

NUMERIQUE ET PILOTAGE PEDAGOGIQUE

INTERVENANTS DATE/JAUGE MODULE

Développement des compétences numériques du directeur en

Vendredi
référence au Cadre de Référence des Compétences Numériques 02 /05/25
(CRCN) ; connaissance des outils institutionnels ; découverte du Equipe RUN Salle Pezot 7972
dispositif national d'évaluation, de développement et de alle rezo
certification des compétences numériques (PIX) 12 places
NUMERIQUE ET PILOTAGE PEDAGOGIQUE INTERVENANTS DATE/JAUGE MODULE
RUN et E-primo : réle et taches de I'administrateur local de I'ENT ; ]
communication vers les familles ; création et gestion du portail Vendredi
public ; réle du directeur/de la directrice dans la protection des . 15/11/25
données personnelles a I'école au regard du Reglement Général sur Equipe RUN Salle Pezot 7960
la Protection des Données (RGPD) (pour les écoles abonnées a e- 12 places

primo uniquement)

NUMERIQUE ET PILOTAGE PEDAGOGIQUE

INTERVENANTS DATE/JAUGE MODULE 3

Roéle du directeur/de la directrice dans la construction d'une culture
numeérique et dans I'Education aux Médias et a I'Information ; réle du
directeur/de la directrice dans la protection des données
personnelles a I'école au regard du Reglement Général sur la
Protection des Données (RGPD)

Mardi
22 /04/25
Salle Pezot
12 places

Equipe RUN 7959

LE PEAC INTERVENANTS DATE/JAUGE MODULE 4
Lundi
Faire vivre et piloter le PEAC au sein d'une école: relations B LECLERC 24 702/25
partenariales avec les structures culturelles territoriales, structurer et M NICOLE 12 places 7961
arder trace du parcours EAC de I'éléve dans et hors I'école. i
g up U \ Partenaires culturels CANOPE
SECURITE ET SURETE DANS LES ECOLES INTERVENANTS DATE/JAUGE | MODULE 5
Apporter des éclairages sur les documents obligatoires dans I'école : Lundi
(PPMS, DUERP, RSI) et comprendre leur mise en ceuvre, GeggaDrErBSrle 25/11/24 7962
Identifier les personnes ressources et les procédures (Gestion des in- Salle Pezot
[Ny GRH DSDEN
civilités). 12 places

L'ECOLE INCLUSIVE

INTERVENANTS DATE/JAUGE MODULE 6

Place et réle du directeur d’école dans le parcours inclusif des éleves

. . . _ " ; Vendredi
en sutga.tlon de hAandlcapl ; Du GE\/A—SCQ ala mise en ceuvre dp PPS, CIRCO ASH 06/06/25
accueillir au sein de lI'école, soutenir le travail partenarial et CPD ASH Salle P ¢ 7963
accompagner la collaboration PE-AESH pour sécuriser le parcours de alle Fezo
I'éleve. 10 places
L'ECOLE INCLUSIVE INTERVENANT DATE/JAUGE MODULE 7
Place et réle du directeur d’'école dans le parcours inclusif des Mardi
éléves en situation de Ijandlc:,a’\p :Du GE\/A.—Sco ala mise en ceuvre CIRCO ASH 27/05/25
du PPS, accueillir au sein de I'école, soutenir le travail partenarial et IEN ASH Salle P ¢ 8167
accompagner la collaboration PE-AESH pour sécuriser le parcours alle Fezo
de I'éleve. 12 places
LA PROTECTION DE L'ENFANCE INTERVENANT DATE/JAUGE MODULE
Lundi
La CRIP, rédiger une FRIP, rédiger un signalement au parquet. A SUREAU, AS DSDEN 10/06/25 7964
Repérage et suivi: I'ASE, les AS, la PMI, les foyers, les familles d’accueill + partenaires Salle Pezot
12 places
LE SUIVI DES ELEVES INTERVENANT DATE/JAUGE MODULE
Vendredi
La D3E : la gestion des éléves, 'obligation et I'assiduité scolaire, le F TROCHERIE 09/ 05/25 7965
droit a I'instruction. Les conflits parentaux en milieu scolaire. Service D3E Salle Pezot
12 places




PILOTER, IMPULSER, ANIMER INTERVENANT DATE/JAUGE MODULE
Management et leadership non hiérarchique: des enjeux pour le Lundi
climat scolaire. Susciter I'implication des acteurs de I'école, gérer des
: IO L : L : . DSDEN 31/03/25
conflits au sein d’une équipe, animer des réunions... La journée sera S HUBERT/VPELTIER Salle Pesot 7966
structurée par des apports de connaissances, des études de cas et alle rezo
des échanges au sein du groupe. 10 places
MIEUX APPREHENDER LA SITUATION D'UN
INTERVENANT DATE/JAUGE MODULE
PERSONNEL EN DIFFICULTE AU SEIN D'UNE ECOLE. N
eudi
Identifier les interlocuteurs pouvant accompagner des personnelsen | DSDEN S LAMBERT 12J/06/25
difficulté et leurs missions (Etudes de cas, étude de I'impact sur le AS, M CAILLEAU Salle P 7968
collectif de travail, recherche et identification de solutions). B SEITE alle Fezot
12 places
LES RI.SQU E,S PSY,CHO_.SO.CIAUX L INTERVENANT DATE/JAUGE MODULE
Promouvoir la santé au travail : un objectif pour soi et pour son équipe.
Pour un exercice serein de son métier, il est primordial de prévenir
les risques pour la santé mentale, physique et sociale que sont les
risques psycho-sociaux. S'en protéger, c’est d'abord mieux les con- )
naftre et les repérer, en prenant en compte les spécificités des mé- MGEN Vendredi
tiers de I'éducation. Mais au-dela de la gestion du stress ou des émo- Mme REGNAULT 07/02/25 7967
tions, il s'agit de questionner les ressorts collectifs de I'organisation Psychologue du Salle Pezot
du travail, ressource essentielle a la prévention du stress chronique travail 10 places
au travail. Cette formation se propose de vous donner les clés pour
faciliter la détection et I'accompagnement des situations a risque,
afin de poser les bases d'une qualité de vie au travail optimale.
L'EVALUATION D’ECOLE INTERVENANT DATE/JAUGE MODULE
- . ) Jeudi
Les finalités de I'évaluation d’école. La démarche d’auto-évaluation
et d’évaluation externe, comme processus d'apprentissage collectif. |E|\',\|l|(,|1E [lzlEF:\lEACJE?R S 1ﬁ/1;/24 7969
Le guide d'auto-évaluation. Etudes de cas alle Pezot
12 places
SECURISATION DE L'ENTREE A L'ECOLE
INTERVENANT DATE/JAUGE MODULE
MATERNELLE N
Accueillir I'enfant, I'éleve et ses parents Mardi
Repérer les facteurs d'un accueil réussi, comprendre les enjeux de 29/04/2025
I'admission, développer la collaboration avec les parents, limiter les AS BODIN Salle P 7970
ruptures dans le parcours de l'enfant, développer les partenariats alle Pezot
avec les structures de la petite enfance. 12 places
PSC1FORMATION INITIALE INTERVENANT DATE/JAUGE | MODULE 16
PREVENTION ET SECOURS CIVIQUES DE NIVEAU1
Cette formation PSC1 vous apprendra a réagir face a des situations .
de la vie quotidienne malaise, traumatismes, perte de Mardi 13 /05/25
connaissance, arrét cardiaque, etc... Tout au long de la session, vous DSDEN et
al'gernerez_entr_e échanges théoriques, apprentissages pratiques et Formateurs PSC1 Mercrec\:ll 14(05/25
mises en situation. R PAUMARD aprés-midi 7971
Attestation PSC1: engagement obligatoire sur 9h de formation: Salle Pezot
6h avec remplacement + 3h un mercredi aprés-midi, hors 18 N AUBERT 10 places

heures pour valider |'attestation PSC1




